
3. Интервью́ с бренд-ме́неджером (3:24- 5:57) 

 

Ни́на, мла́дший бренд-ме́неджер компа́нии, расска́зывает о свое́й рабо́те  

 

Расскажи́те о том, как вы устро́ились на рабо́ту. 

- На четвёртом ку́рсе магистрату́ры я начaлá иска́ть подрабóтку. В то вре́мя я учи́лась в 

Институ́те би́знеса и диза́йна по програ́мме «Ма́ркетинг» и иска́ла подрабо́тку по 

специа́льности. Мне повезло́! Моя́ подру́га, кото́рая ста́рше меня́ и уже́ не́сколько лет 

рабо́тает в сфе́ре ма́ркетинга, сказа́ла мне, что у них на рабо́те принима́ют стажёров. Я 

успе́шно прошла́ собесе́дование, хотя́ не име́ла о́пыта рабо́ты. В на́шей компа́нии бы́ло 

одно́ усло́вие: мо́жно быть стажёром, то́лько пока́ ты у́чишься. Но руководи́тель 

компа́нии был дово́лен мое́й рабо́той и пóсле окончáния Институ́та предложи́л мне 

до́лжность бренд-ме́неджера. 

 

Что вхо́дит в ва́ши обя́занности? 

- Я выполня́ю любы́е указáния мéнеджера: занимáюсь как креати́вной рабóтой, так и  

фина́нсовыми дела́ми. От бренд-ме́неджера зави́сит популя́рность проду́кции компа́нии, 

то, как её воспри́мут потреби́тели.  

 

Каки́ми ка́чествами до́лжен облада́ть бренд-ме́неджер? 

- В профе́ссии бренд-ме́неджера ва́жно быть креати́вным. Та́кже пригодя́тся зна́ния о 

ры́нке продáжи, о ма́ркетинговых инструме́нтах и о продвиже́нии това́ра. 

 

Каки́е сове́ты мо́жете дать бу́дущим стажёрам?  

- Тре́зво оце́нивайте свои́ зна́ния иностра́нных языко́в. Зара́нее подгото́вьте отве́ты на 

станда́ртные вопро́сы, кото́рые быва́ют на собесе́довании. И не пережива́йте си́льно!  

 

Скажи́те, на сего́дняшний день у вас есть каки́е-нибу́дь вака́нтные до́лжности?  

- Да, вака́нтных мест не́сколько, наприме́р, сего́дня нам о́чень ну́жен фина́нсовый 

анали́тик.  

 

Каки́е тре́бования предъявля́ются к фина́нсовому анали́тику? 



- Вы́сшее экономи́ческое образова́ние, зна́ние англи́йского и ру́сского языко́в, уме́ние 

рабо́тать с не́сколькими исто́чниками информа́ции одновреме́нно и уве́ренное владе́ние 

компью́тером.  

 

А что бу́дет входи́ть в его́ обя́занности? 

- Он бу́дет составля́ть бизнес-пла́ны, иска́ть инвестицио́нные реше́ния, анализи́ровать 

тенде́нции ры́нка, проводи́ть прое́ктный ана́лиз, прогнози́ровать экономи́ческие 

проце́ссы, анализи́ровать и интерпрети́ровать да́нные. 

 


